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Einstellungsabsichten
optimistisch fur
das 3. Quartal 2023 S
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Okologische Wende: Technologische Innovation: In allen
77% der Unternehmen 38% der Befragten Schweizer Regionen
rekrutieren fiir «griine Jobs» setzen Kl-Technologien sind die
und suchen inihren Beschaftigungsaussichten
nach «griinen Skills». Rekrutierungsprozesse ein. positiv.

Schweizer Netto-Beschaftigungsausblick seit 2020

Der Netto-Beschaftigungsausblick ist der Prozentsatz der Arbeitgeber, die Personalerweiterungen
erwarten, abzlglich der Arbeitgeber, die Personalabbau planen. Er liegt derzeit bei +26%, was einen
Riickgang von 5 Prozentpunkten gegeniiber dem Vorquartal und von 2 Prozentpunkten gegeniiber dem
Vorjahr entspricht.
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Beschiftigungsaussichten nach Wirtschaftssektoren

Unternehmen aus dem Sektor «Energie- und Versorgung» melden die optimistischsten
Einstellungsabsichten, gefolgt von den Branchen «Transport, Logistik & Automobilindustrie» sowie
«Konsumgter und Dienstleistungen».
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Globale Beschaftigungsaussichten

Die Beschaftigungaussichten der Schweizer Unternehmen liegen 6 Prozentpunkte
liber dem Durchschnitt der EMEA-Region* (20%).

Costa Rica [INEEEG 43 Panama [N 33 Spanien [N 20
Niederlande NG 39 Asien Pazifischer Raum [ 31 Griechenland [N 16
Peru [ 38 sSiid- und Mittelamerika [N 29 Ruménien [N 16
Australien [N 37 UK I 29  Tschechische Republik [N 16
indien [N 36 Deutschland [NNEGEGGEEEE 28 Israe! [N 15
Mexiko NG 36 Globaler Durchschnitt | NG 23 Schweden [N 15
china NG 35 Portugal [N 27 Taiwan [N 15
Guatemala [INEEEG 35 Irland I 26 Japan [ 14
Nordamerika [NNEREGEGEE 35 Kolumbien [N 26 Polen [N 12
puerto Rico NG 35 Norwegen NG 26 Ungarn [N 12
usA I 35 Schweiz [ INEGEEE 2 6 Itatien [N 11
Kanada [N 34 Tiirkei |G 25 Osterreich [N 11
Singepur I 3 seigen I 23 Stovake! I 10
Sidafrika NG 34 Frankreich [N 21 Argentinien [l 6
Brasilien NG 33 Durchschnitt EMEA* | I 20
Hong Kong [ 33 Finnland [N 20

*Wirtschaftsregion Europa, Naher Osten und Afrika )
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